Presse-Information, KéIn, den 03. August 2017

Den Wandel im Mittelstand gestalten — Herbstfachtagung der KMU-
Berater

Digitalisierung und demografischer Wandel stellen kleine und mittlere
Unternehmen (KMU) vor grof3e Herausforderungen. Wie Beraterinnen und
Berater den Mittelstand in seiner ganzen Themenbreite unterstiitzen
kdnnen, diskutiert der Berufsverband ,,Die KMU-Berater — Bundesverband
freier Berater e.V.“ auf seiner Herbstfachtagung 2017 unter dem Titel ,,Neue
Beratungsfelder und Methoden fur KMU-Berater“. Zudem feiert der Verband
sein 20-jahriges Bestehen. Alle Informationen zur Tagung am 13. und 14.
Oktober 2017 in Stuttgart unter www.tagung.kmu-berater.de.

»<Auch erfolgreiche Unternehmen mussen sich aktiv mit den auf sie zukommenden
Verénderungen auseinander setzen. Dabei wollen und mussen wir als
Beraterinnen und Berater vorausdenkend unterstiitzen sowohl bei der
strategischen Ausrichtung als auch bei der operativen Umsetzung. Daflir miissen
auch die Beratungsunternehmen Wissen und Methoden stéandig aktuell halten.
Unsere Herbstfachtagung gibt dazu vielfaltige Impulse und konkrete
Handwerkszeuge an die Hand", sagt Joachim Berendt, Vorstandsmitglied im
Bundesverband Die KMU-Berater.

Mit ihrem Eréffnungsvortrag ,Zukiinftige Handlungsfelder fir den Mittelstand® gibt
Dr. Rosemary Kay, stellvertretende Geschaftsfihrerin des IfM Institut fir
Mittelstandsforschung die Themenbreite der Herausforderungen fur den
Mittelstand und seiner Beraterinnen und Berater vor. Im Anschluss stellt der Autor
Eckhart B6hme die Aktivitaten vor, die in Zeiten disruptiver Transformationen auf
der Tagesordnung stehen sollten. Seine Devise dazu lautet ,Jobs to Be Done".

In Prasentationen und Workshops werden neue Konzepte aus der
Beratungspraxis vorgestellt. Die Themenvielfalt reicht von interaktiven Workshop-
Methoden Uber den Aufbau von Betriebsnachbarschaften und Klientengruppen bis
zur Preisberatung mit Prof. Dr. Frank Halsig.

Unternehmenskultur war in kleinen und mittleren Unternehmen schon immer ein
Thema mit starker Bindung an die Unternehmerpersonlichkeit. Heute diskutieren
auch GrofR3konzerne Uber ihre Unternehmenskultur. Doch wie diese erklaren,
messen und im nachsten Schritt verandern? Dazu werden vier Werkzeuge aus
der Beratungspraxis vorgestellt.

Erster Schritt in vielen Beratungen ist die Analyse der Ist-Situation im
Unternehmen. Die Offensive Mittelstand, zu deren Partnerkreis die KMU-Berater
gehoren, bietet fur diese Beratungsphase eine ganze Reihe von
Analyseinstrumenten an, die auf der Tagung vorgestellt werden.

»,In den Beratungsgrundsétzen unseres Verbandes ist schon seit Jahren auch eine
jahrliche Fortbildungsverpflichtung fur alle Mitglieder niedergelegt. Nur so werden
wir als Beraterinnen und Berater den sich standig andernden Anforderungen
unserer Kunden gerecht®, betont der Verbandsvorsitzende Thomas Thier. Er
verweist darauf, dass der Verband das Einhalten der Beratungsgrundsatze jedes
Jahr bei seinen Mitgliedern abfragt. ,Dass die Beratungsqualitat unserer
Mitglieder am Markt wahrgenommen wird, zeigt auch unser 20jahriges
Verbandsjubildum, dass wir mit der Herbstfachtagung 2017 feiern“ so Thier.

Mehr Informationen und Anmeldung unter www.tagung.kmu-berater.de
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Uber den Verband:

Der Verband Die KMU-Berater —
Bundesverband freier Berater

e. V. ist ein Uberregional
organisierter Zusammenschluss
von freien Beratern fir kleine und
mittlere Unternehmen (KMU).
Die 160 Mitglieder sind
spezialisiert auf die pragmatische
Beratung und Betreuung der
mittelstandischen
Unternehmer/innen.

Auf Basis klarer Aufnahme-
kriterien und Beratungsgrund-
sétze sorgt der Verband fir die
Sicherung einer unabhangigen
und qualifizierten Beratung.

Die Mitarbeit im Verband dient

- dem Erfahrungsaustausch in
Fach- und Regionalgruppen,

- der Fort- und Weiterbildung tber
die KMU-Berater-Akademie,

- der Entwicklung von
Beratungskonzepten und
Kooperationen.

Daraus ziehen die Berater und

ihre Kunden gleichermalen

Nutzen. So wird durch Beratung

konsequent und nachhaltig Erfolg

fur die Mandanten realisiert.
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